
職業安全衛生宣導



職業安全衛生宣導

勞動部職業安全衛生署(https://www.osha.gov.tw)

業務介紹：
保障工作者職場安全衛生，不僅是維護勞動者基本人權，更是國家發
展進步的指標，為有效降低職業災害及強化勞工身心健康，本署秉持
「人人享有安全衛生工作環境」之願景，輔導並鼓勵事業單位建立自
主性安全衛生管理體制，以強化事業單位危害風險管控及落實安全衛
生自主管理能力，並提升我國職場安全健康文化。

(資料來源: 勞動部職業安全衛生署官網)

https://www.osha.gov.tw/
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職業安全衛生宣導-常見危害預防圖示

(資料來源:勞動部
職業安全衛生署)



職業安全衛生宣導-常見危害預防圖示
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職業安全衛生宣導

說明：
勞工職業災害保險及保護法於111年5月1日施行，本職業傷病通報系統自即日起受理通報。
相關規定：

依據勞工職業災害保險及保護法第73條第4項規定：
雇主、醫療機構或其他人員知悉勞工遭遇職業傷病者，及遭遇職業傷病勞工本人，得向主
管機關通報；主管機關於接獲通報後，應依第65條規定，整合職業傷病通報資訊，並適時
提供該勞工必要之服務及協助措施。

(資料來源: 勞動部職業安全衛生署官網)

職業傷病通報系統
(https://nodis.osha.gov.tw)

https://nodis.osha.gov.tw/


防治職場性騷擾宣導



防治職場性騷擾宣導

工作場所性騷擾防治宣導手冊
https://www.ud.taichung.gov.tw/media/318802/6481631
078.pdf

衛生福利e寶箱-性騷擾防治 (資料來源：衛生福利部保護服務
司)
https://www.mohw.gov.tw/cp-88-232-1-42.html

職場性騷擾防治專區
https://eeweb.mol.gov.tw/genderZone/harassment.html

https://www.ud.taichung.gov.tw/media/318802/6481631078.pdf
https://www.mohw.gov.tw/cp-88-232-1-42.html
https://eeweb.mol.gov.tw/genderZone/harassment.html


性別工作平等宣導



性別工作平等宣導

勞動部就業平等網
https://eeweb.mol.gov.tw/

促進工作平等措施專區
https://eeweb.mol.gov.tw/genderZone/equality.html

https://eeweb.mol.gov.tw/genderZone/equality.html
https://eeweb.mol.gov.tw/genderZone/equality.html
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